
 

 

Offre d’alternance – Commercial France (H/F) 

Début de l’alternance : Janvier 2026 (adaptable) 
Lieu : Bergheim (68750), Alsace 
Durée : 1 an (adaptable) 
Possibilité d’embauche en CDI à l’issue de l’alternance 

 

À propos de l’entreprise : 

Gustave LORENTZ est une maison familiale alsacienne fondée en 1836, ancrée sur les coteaux de 
Bergheim. Avec 45 hectares cultivés en agriculture biologique, nos vins sont distribués en France (CHR, 
cavistes) et dans plus de 75 pays. 

 

Contexte : 

Dans le cadre d’un passage de relais au sein de l’équipe commerciale France, nous offrons une 
opportunité d’alternance stratégique pour un(e) étudiant(e) de fin d'études en école de commerce et 
équivalent, souhaitant s’impliquer dans un projet structurant, avec perspectives d’évolution vers un 
poste en CDI. 

 

Missions principales : 

Aux côtés de la Direction Générale et de l’équipe commerciale : 

• Définir et mettre en place la stratégie commerciale pour accompagner le développement et 
la croissance de l’entreprise. 

• Mettre en œuvre les actions nécessaires à l’atteinte des objectifs de vente. 
• Négocier les accords commerciaux au plus haut niveau avec les grands comptes et les chaînes 

hôtelières. 
• Manager une équipe d’une cinquantaine d’agents agissant sur le territoire national. 
• Représenter notre marque en apportant écoute, conseil et service à vos interlocuteurs, avec 

la volonté de créer de réels partenariats. 
• Mettre en place des indicateurs de pilotage clairs et assurer une culture de résultats. 
• Accueillir les clients professionnels au domaine 

 



Profil recherché : 

• Étudiant(e) en dernière année d'école de commerce ou équivalent (BTS technico-commercial) 
• Appétence pour le monde du vin et du commerce BtoB 
• Esprit d’analyse et d’initiative, sens du relationnel et de l’organisation 
• Autonomie, rigueur, goût pour le terrain 
• Passionné(e) par les vins d’Alsace et la région, fière d’en devenir ambassadeur 

• Une première expérience commerciale ou dans le secteur des vins & spiritueux est un plus 
• Permis B  

 

Pourquoi nous rejoindre ? 

• Une maison à taille humaine, historique et innovante 
• Une alternance responsabilisante avec des missions concrètes et stratégiques 
• La possibilité de vous projeter dans une carrière au sein de notre équipe 
• Encadrement bienveillant et transmission d’expertise 

Contact 

Pour un dépôt de candidature : Clara Lorentz : clorentz@gustavelorentz.com 
Adresse : 5 rue du pressoir, 68750 Bergheim 
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